U

Aftagerpanel ved Institut for Mennesker og Teknologi

Mgde d. 18. april 2023 kl. 15:00-17:30 — med efterfglgende middag
Tema: Aftagerpanelmgde om perspektiver i kandidatreform

Universiteterne star overfor en ny stor opgave. Regeringen har lanceret en reform, som vil
reducere en raekke kandidatuddannelser i varighed og udbyde andre mere fleksibelt over en
lengere arraekke. En del af formalet er at fa kandidaterne hurtigere ud pa arbejdspladserne, og
samtidigt at styrke uddannelserne gennem hgjere grad af fleksibilitet i studerendes mulighed
for at vende tilbage til universitetet og stille kvalitetskrav til uddannelserne i form af styrket
samspil mellem underviser og studerende. Regeringens udspil er vedhaeftet.

Pa vores aftagerpanelmgde gnsker vi at tage hul pa dialogen om, hvilke perspektiver i som
arbejdsgivere ser i reformen og hvilke bekymringer i matte have. Det er vaesentligt at vi far alle
de spgrgsmal frem, som skal udforskes for at vi kan omlaegge og genteenke vores uddannelser.
Aftagerne spiller en vaesentlig rolle i det forestaende arbejde, bade i form af indspil til at udpege
vaesentligt fagligt indhold og til at vurdere, hvilke kompetencer arbejdsgivere selv vil kunne
udvikle.

Vi har inviteret professor Jon Kvist, som er medlem af Reformkommissionen og som har veaeret
med til at fremlaegge det forslag til en reformering af de videregaende uddannelser, som
regeringen bygger sit udspil pa. Jon Kvist vil praesentere os for den data og de analyser, som
ligger til grund for Reformkommissionens forslag og give os et indblik i, hvordan
Reformkommissionen ser perspektiverne i en kandidatreform.

Vi har brug for jeres input og jeres vurderinger. Pa mgdet vil vi sgrge for at | far god mulighed for
at fremszette jeres overvejelser og give indspil til studieledere for relevante uddannelser.

Program for mgdet

Tidspunkt Indholdsbeskrivelse
15:00-15:15 Velkommen ved Camilla Schmidt, IMT-prodekan for uddannelse
15:15-15:40 Uddannelsernes beskzeftigelsesrettethed i tal ved Ane Glad, RUC Policy & Analyse

Ane Glads slides er vedheeftet

15:40-16:15 Kandidatreform — visioner og perspektiver fra Reformkommissionen ved Jon Kvist,
professor ved ISE/RUC og medlem af Reformkommissionen

Uon Kvists slides er vedhaeftet

16:15-16:25 Pause




16:25-17:10 Drogftelse af et arbejdsgiverperspektiv pa en kandidatreform i grupper.
Sporgsmal til arbejdsgrupper
Hvilket fagligt indhold og kompetenceudvikling er det vaesentligt, at uddannelserne
fastholder?
Hvilke kompetencer vil arbejdsgiverne selvkunne medvirke til at udvikle?
Er der viden og kompetencer, som typisk efterspgrges senere i ansattelsen, som kan
udsaettes?
Hvilken typer af studieelementer kan arbejdsgivere og uddannelser med fordel
arbejde sammen om at udvikle?
Hvordan kan uddannelserne understgtte arbejdsgiverne, hvis de har ansatte som er
under uddannelse i lzengere tid ?
Arbejdsgrupperne bedes opsummere deres drgftelser mhp praesentation i plenum
Grupperne var fagopdelt.

17.10-17.30

17.30- Herefter byder Institut for Mennesker og Teknologi pa en bid mad.




