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Inputs til nye kandidatuddannelser

REGITZEL 26. NOV 2020, 14.21

Gruppe 1: International Studies

Skriv inputs fra gruppedrøftelser:

Title of 'Global and Development Studies"? ― ANONYM

Expectations / branding value: ― ANONYM

'Global Studies' can cover both Global Studies and Development
Studies. You have to deal with development anyway when you

studies global studies. Makes sense to collapse the two
programmes. Would it make sense to include the term 'sustainable'

in the title? ― ANONYM

'Global' is too vaguely de�ned. it is too broad. ― ANONYM

'Global Development Studies'? ― ANONYM

What prevents you from hiring a RUC student (IPG/GDS)? In
positions where we look for generic competencies RUC candidates

are as well suited as other candidates. Only when you look for
speci�c methodologies RUC candidates cannot compete

― ANONYM

MFA recruited approx. 60 students in the spring (1800 applicants).
Branding of title does make a difference. Look at UCP and AU for

titles... Short titles are easier to brand. ― ANONYM

Title/brand is extremely important. You look for recognition. You
know what you can expect from a political scientist from e.g. UCP,
but you do not know what you can expect from IPG/GDS. It would

make sense to collapse even more programmes. ― ANONYM

Too many titles / too many specialisations at RUC ― ANONYM

Language: are the candidates we teach in an English taught
programme pro�cient in Danish? It is important that candidates

are (also) pro�cient in Danish ― ANONYM

Make sure that RUC students can present their arguments in
shorter 'projects'. They need to be able to write one-pagers on top

of the normal projects ― ANONYM

IPG: the name governance makes sense. It makes you curious.
― ANONYM

IPG: public administration is very important. it is way more
concrete than governance and politics. ― ANONYM

IPG: which employers does it target? Include more economics in
the programme. Not many employers in Denmark would hire
candidates specialised in international politics. only the MFA

― ANONYM

MFA hires 60 new candidates/year. Some of them would have
specialised in International Politics. On top of this hardly anyone

would hire people specialised in IP ― ANONYM

IP is important for jobs abroad ― ANONYM

You have just a good a chance of getting an international job if you
have a degree in public administration (taught in Danish)

― ANONYM

International organisations most often seek specialists (law,
environment, economics). Only very seldomly they hire generalists.

― ANONYM

Employers are looking for internships, specilisations. Employers
are looking for analytical toolbox. If possible re�ect it in the

curriculum. ― ANONYM

Analytical toolbox: how to solve a problem, methods, how to read a
law, understanding international challenges. ― ANONYM

MFA: look for students who have spent time abroad as well as
interships + Danish knowledge (need perfect writing skills in

Danish) ― ANONYM

Is there a (suf�ciently large) Danish labour market for students
with an International Politics pro�le? ― ANONYM

the main issue re. language is not whether they are able to
speak/write Danish properly. it is whether or not they are able to

do it in English ― ANONYM

Danish is also a major issue:( ― ANONYM

Geographical / policy focus: EU and its neighbours and China,
and European development policies. Arctic and China. It is

changing all the time. we cannot forsee where we will look in the
future. EU is extremely important. ― ANONYM

Help students get a position in the EU/WB, UN ― ANONYM

Gruppe 2: Samfundsstudier

Skriv inputs fra gruppedrøftelser:

Birthe: Er der plads til projekter, der handler om art/science
management? ― BODAM1

Vigtigt at være kritisk, operativ, men også analytisk. ― BODAM1

SVV - lyder af off. sektor. ― BODAM1

...men er navnet vigtigt? Det mener ikke alle ― BODAM1
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PF: Gl.dags navn. _Måske organisation? Måske ledelse? -Men så
analytisk tilgang ― BODAM1

Kan vi koble klassik, kritisk, analytisk tilgang med
anvendelsesorienteret ledelse? ― BODAM1

SVV: navnet signalere klart mere offentlig sektor end bred udd
(men måske �nt ifht. aftager generelt?). Navnet antyder måske

også mere vægt på det kritisk analytiske end det
praksisorienterede/operationelle. begge dele er vigtig men igen

spørgsmålet er om vægtningen. Måske ikke helt simpelt at koble de
to navne? ― ANONYM

Cand.scint.soc rigtig go ide. dog ærgeligt at der er gået snobberi i
titler og i virkeligeheden vigtigere at se på CV og hvad kandidaten

kan (Noget en del aftagerere også gør). cand.soc er en meget bred
titel som går helt fra KUA til CBS. ― ANONYM

SVV navn lidt uklart hvad det dækker over. Er lidt en tendens på
RUC til at alt skal være med i titlerne. Måske mere simple men

præcise overskrifter. ― ANONYM

ifht. navn prøv at sætte jer i aftagers / den studerendes sted
snarer end hvad i selv laver. ― ANONYM

Det er virkeligt vigtigt at de studerende selv er helt klare på hvad
deres kompetancer er. ― ANONYM

Er vigtigt at en række basis kompetancer er på plads og står helt
skarpt så aftager slet ikke er i tvivl om det og hvad aftager får. så

kan der være rigtigt meget specialeisering oven på. for SVV kunne
bullilt points være: 1) Samfundsmæssige analyse 2)

Re�eksivitet/Kritik ifht. valg af metoder og centrale til og fra valg
3) Metoder 4) Evner at kunne omsætte til praksis. ― ANONYM

Mangfoldighed er virkelig vigtig parameter både for den private og
offentlige sektor. ― ANONYM

Verdensmål kunne også skrives ind iforhold til
forandirngsprocesser og innovation ― ANONYM

Ifht de �re SVV bullitpoints er det også vigtigt med
sammenhængene mellem dem. det er centralt ― ANONYM

Godt med konsolidering og styrkelse af metoder gerne også
fremhæve Jura/det juridiske. ― ANONYM

Toninger inden for uddannelsen kan være en rigtig go ting og kan
vise passion og mere end de at være generalist ― ANONYM

ifht. de tre diomensioner der ligger under SVV titler A)
forandringsprocesser B) Ulighed og Velfærd C) Mangfoldighed og

strati�kation. Fint men igen tendens til at det hele skal med i titler
og det bliver lidt uklart hvad uddannelsen indeholder/

kandidaterne kan. Hvad dækker dette over ? se også kommentar
ovenfor vedr. basiselementer/kompetancer.det er dem der er

vigtige. specialiseringer oven på er godt men som sagt grundlaget
skal sidde i skabet. ― ANONYM

Gruppe 3: Erhvervsøkonomi og
virksomhedsstudier + Socio-
economics

Skriv inputs fra gruppedrøftelser (Socio-
economics)

Navn: hvad sker der, hvis man googler Socio-economics? Rammer
titlen indholdet? Et begreb der dækker relativt bredt. ― REGITZEL

Socialøkonomi er i Danmark et velbeskrevet felt. Sammenhængen
til socialøkonomi og socio-economics er bemærkelsesværdig. Hvor

er der overlap? Det kan være en udfordring ift. navnet.
― REGITZEL

Relevans: spændende møde mellem klassisk cand.oecon og RUC.
― REGITZEL

Relevans: hvad retfærdiggør en ny økonomiuddannelse? Kan man
lave dygtige økonomer på den korte tid? Og dygtige til hvad? Kan

man lave den faglige dybde på RUC, der skal til inden for økonomi?
― REGITZEL

Når man skal argumentere for en ny økonomiuddannelser, er det
vigtigt, at være præcis i hvad uddannelsen IKKE er og ikke kan.

― REGITZEL

God ambition med stærke økonomer, men er det muligt med RUCs
model? Kan man sikre sig, at de har grundforudsætningerne inden
for den klassiske økonomi (hvis ikke, så kan uddannelsen ende med

ikke at være attraktiv). Det må ikke blive en andenrangs
økonomiuddannelse. ― REGITZEL

Navn: man forbinder noget andet med Socio-economics, end det
der bliver lagt op til i uddannelsesbeskrivelsen. Kan man kalde

uddannelsen Samfundsøkonomi i stedet? ― REGITZEL

VL/BAL

Navn: Virksomhedsledelse er velegnet til at lokke studerende til
uddannelsen. Det dækker godt og man skal holde fast i navnet.

Navnet kan hurtigt afkodes blandt potentielle studerende.
― REGITZEL

Employability: cand.merc. titlen er et positivt bidrag til
employability ― REGITZEL

Employability: sammenhæng mellem hvilke studerende man får
ind og beskæftigelsen. RUC har skulle løfte studerende fra et meget
lavere niveau end andre institutioner. Svagere kandidater der har

sværere ved at sælge sig selv på arbejdsmarkedet. ― REGITZEL

https://padlet.com/bodam1
https://padlet.com/bodam1
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel
https://padlet.com/regitzel

